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Estrutura Remuneratória – SESCOOP/TO 

 
 

Março 2017 
 
 

Analista   

  

Técnico   

Classes Níveis Valor Classes Níveis    
 
I 

1 2.750,84  
I 

1 1.401,42  
2 2.888,39 2 1.471,51  

3 3.032,81 3 1.545,07  

 
II 

4 3.184,46  
II 

4 1.622,33  

5 3.343,69 5 1.703,44  

6 3.510,86 6 1.788,61  

 
III 

7 3.686,41  
III 

7 1.878,05  

8 3.870,73 8 1.971,95  

9 4.064,27 9 2.070,55  

10 4.267,47 10 2.174,08  

 
IV 

11 4.480,84  
IV 

11 2.282,78  

12 4.704,88 12 2.396,93  

13 4.940,14 13 2.516,78  

14 5.187,13 14 2.642,59  

15 5.446,50 15 2.774,73  
 

 

Outros Cargos Valor 

Superintendente 14.101,14 

Gerente de Cooperativismo e 
Monitoramento 

7.625,11 

Gerente de Operações 7.625,11 
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Relação do Corpo Técnico – SESCOOP/TO 

 

Nº Nome Completo 

01 Diogo Couto Galindo Marinho 

02 Francisco da Chaga Saraiva de Sousa 

03 Magnun Vinicius Borges da Cruz 

04 Maria José Andrade Leão de Oliveira  

05 Milena Pereira Araujo 

06 Odilo Junior Oliveira Carvalho 

07 Rogério Dias Lopes Silva 

08 Sanaira Fernandes Carvalho Faquini 

09 Selma dos Reis Silva  

10 Wagner Luiz Florencio Moura Junior 
 

Atualizado em 31/03/2017. 
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